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     قطاع التعليم التطبيقي والبحوث
نموذج رقم ت ت ب ( 14 )
استمارة تحديد التخصصات الدقيقة المطلوبة للإيفاد من قبل الأقسام العلمية


	1
	الكلية :                                          

	2
	القسم العلمي :

	3
	التخصص المطلوب الايفاد اليه :

	4
	التخصص الدقيق المطلوب (ان وجد):

	5
	بلد الايفاد :

	6
	العدد المطلوب ايفاده :

	7
	الشهادة المطلوب الحصول عليها:

(       ) ماجستير          (       ) دكتوراه          (       ) ماجستير ودكتوراه

	8
	جنس المطلوب ايفاده مع بيان العدد:

(       ) ذكور              (       ) اناث              (        ) ذكور واناث

أسباب التحديد :

_________________________________________________________________________________________________________________​​​​___________



	9
	عدد المبتعثين الحاليين في ذات التخصص:

(         ) للماجستير           (       ) للدكتوراه

	10
	عدد أعضاء هيئة التدريس الحاليين من حملة الماجستير في ذات التخصص:

(        ) كويتي                (       ) غير كويتي

	11
	عدد أعضاء هيئة التدريس الحاليين من حملة الدكتوراه  في ذات التخصص:

(        ) كويتي                (       ) غير كويتي

	12
	عدد ساعات التدريس الزائدة عن النصاب في ذات التخصص  (         )

	13
	عدد أعضاء هيئة التدريس المنتدبين في ذات التخصص (         )

	14
	عدد ساعات الانتداب في ذات التخصص (         )


	15

	أسباب الإيفاد :

(     ) استحداث برامج جديدة

(     ) التوسع في طرح البرامج / فتح شعب جديدة أو مجموعات

(     ) الإحلال / عدم وجود أعضاء هيئة تدريس كويتيين

(     ) النقص في عدد أعضاء هيئة التدريس من التخصص الدقيق المطلوب

أسباب أخرى تذكر : 

____________________________________________________________________________________________________________________________



	اعتماد رئيس مجلس القسم العلمي:

الاسم: ________________________               التوقيع : _____________________



	اعتماد عميد الكلية :

الاسم: ________________________              التوقيع: _____________________




* ملاحظة: يرفق مع الاستمارة محضر اجتماع لجنة البعثات في القسم ومجلس القسم العلمي والمستندات المؤيدة للطلب.

استمارة تحديد التخصصات الدقيقة المطلوبة للإيفاد


من قبل الأقسام العلمية
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